Wasserwachten gut besetzt

Vereinsleben erleichtert Nachwuchsgewinnung / Dennoch Probleme, alle Anfragen zur Absicherung zu erfiillen

PRIGNITZ Ob SoundCity,
Elbschwimmen, Bider oder
Feriencamps: Die Mitglieder
der Wasserwacht Prignitz
sind in den Sommermonaten
standig im Einsatz. ,,Uns er-
reichen schon Monate vorher
viele Bitten, Veranstaltungen
aller Art, aber auch den Be-
trieb von Biddern zu unter-
stlitzen”, erliuterte Uwe
Damnig, Leiter der Verbands-
arbeit des DRK-Kreisverban-
des Prignitz. Trotz rund 200
Mitgliedern in der Region sei
es schwer, alle Wiinsche zu
erfiilllen. In Perleberg, Wit-
tenberge, Pritzwalk, Putlitz,
Lenzen und Karstiidt gibt es
Gruppen, Sie trainieren in Bi-
dern am Ort oder in der Um-
gebung,

Im Gegensatz zu anderen
Reglonen Brandenburgs gibt
esinder Prignitz wenig Nach-
wuchssorgen,  Zwar  muss
auch die Wasserwacht mit
dem iiblichen Problem der
meisten Vereine leben, dass
junge, gut ausgebildete Ju-
gendliche die Prignitz verlas-
sen und damit als Retter aus-
fallen. Doch mit intensiver
Nachwuchsarbeit und guter
Verwurzelung in den Kom-
munen kénnen immer wie-
der neue Kinder und Jugend-
liche gewonnen werden. Die
Mitgliederzahl ist seit Jahren
stabil, nur in Wittenberge
gibt es Probleme.

»In Perleberg unterstiitzen
besondersviele Eltern unsere
Arbeit. So wachsen die Kin-

Ines Welk, Laura Ptz
2u SoundCity,

der in die Wasserwacht hin-
ein®, sagt Vorstandsmitglied
Ines Welk. Hinzu kommt die

»Die AG Wasserwacht

sorgt in Perleberg dafiir,
dass Kinder altersgerecht
an die Arbeit der Retter
herangefithrt werden.*

Thomas Tiberius
Wasserwacht Perleberg

Kooperation mit der Ge-
schwister-Scholl-Schule.

Ahnliche Kontakte sollen
zum Perleberger Gymnasium
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und der Rolandschule aufge-
baut werden. ,Unsere Ar-
beitsgemeinschaft Wasser-
wacht sorgt in Perleberg da-
fiir, dass Kinder altersgerecht
an die Arbeit der Retter her-
angefithrt werden®, erziihlt
Thomas Tiberius,

Der Nachwuchs ist regel-
miflig bei Veranstaltungen
und Aktionen mit dabei und
erlebt, wie die Mitglieder ihre
Aufgaben meistern, Diese er-
fiillen ihre Aufgaben meist in
Zweierteams, mit einem zu-
mindest 18-Jahrigen und ei-
nem mindestens 16-Jihrigen,
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was Ausbildung und Erfah-
rungsaustausch zugute
kommt. In Wittenberge wird
eng mit dem SchwimmClub
Delphin kooperiert.

»Ein  reges Vereinsleben
mit eigenen Veranstaltungen
zu allen Jahreszeiten und Fe-
riencamps muss sein, damit
wir fiir Kinder und Jugendli-
che attraktiv bleiben®, erliu-
tert Ines Welk. Gerade in klei-
neren Orten funktioniere
dieses Konzept, zu dem auch
die enge Zusammenarbeit
beispielsweise mit Biirger-
meistern gehort, sehr gut. Im

Gegensatz dazu spiiren die
Retter in Wittenberge die
Konkurrenz der groferen
Zahl an Vereinen.

Fitness spielt bei der Was-
serwacht eine besondere Rol-
le, deshalb wird das regelmi-
Bige Schwimmtraining sehr
ernst genommen. Das spie-

»Ein reges Vereinsleben
mit Veranstaltungen
muss sein, damit wir fiir
Kinder und Jugendliche
attraktiv bleiben,“

Ines Welk
Vorstand DRK Wasserwacht
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geltsich bei diversen Wettbe-
werben wider. So beim 24-
Stunden-Schwimmen in
Spremberg, bei dem das
Team mit Thomas Tiberius
an der Spitze mehr als 102
Kilometer zuriicklegte und
mehrere  Pokale gewann.
Auch im Karstidt ging die
Wasserwacht beim 24-Stun-
den-Schwimmen an den
Start.

Stolz sind die Wasserretter
auf ihr soziales Engagement.
Mitglieder sichern Ferien-
camps sowie andere Kinder-
und Jugendveranstaltungen
ab. ,In der ersten Oktober-
woche gibt es erneut ein eige-
nes Camp, zu dem mit Unter-
stitzung des Jugendamtes
auch wieder zehn Kinder aus
sozial schwachen Familien
eingeladen werden®, so Uwe
Damnig. Ronald Ufer



